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La coleccidon «Gestion Académica Universitaria» es una serie de libros creada
por el Vicerrectorado Académico de la Universidad Peruana Cayetano Heredia
(UPCH), que reune diversas teorias, modelos, metodologias y técnicas
psicopedagdgicas utilizadas en nuestra universidad. Asimismo, este esfuerzo
editorial se alinea con el Proyecto Cayetano 2050, pues busca contribuir al
desarrollo de la educacidn superior en el pais y la regién.

Cada uno de los volumenes que presentamos a continuacién no solo contribuye
a la educacidn superior universitaria de nuestro pais, sino que es un punto de
encuentro para dialogar con la comunidad académica sobre diversas
dimensiones de la formacién de los nuevos lideres.

Los diez primeros titulos son:

I. Modelo de gestion académica universitaria

2. Modelo educativo UPCH

3. Modelo formativo preuniversitario

4. Modelo del perfil del docente herediano

5. Modelo de tutoria académica y consejeria psicolégica

8. Modelo de estrategias pedagdgicas para la practica docente
7. Modelo de simulacidn interdisciplinaria avanzada

8. Modelo de ecosistema digital académico

9. Modelo de salud integral estudiantil

10. Modelo de indicadores académicos para la gestion universitaria

A través de esta Coleccidn, la UPCH busca fomentar la colaboracidén entre
comunidades académicas, cientificas y educativas a nivel global. La Coleccién
estard disponible para la venta préximamente en la web del Fondo Editorial
Cayetano: www.fondoeditorial.cayetano.edu.pe



http://www.fondoeditorial.cayetano.edu.pe/

MODELO DE GESTION
ACADEMICA UNIVERSITARIA

Propuesta que revisa los aspectos mds relevantes que deben gestionar
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quienes lideran el presente y el futuro de una institucién superior

E°E§‘_’I9I66N universitaria. En este modelo, se presenta una reflexién de cémo la
2 lanificacidon estratégica y el Modelo educativo forman la hoja de ruta
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ara organizar y gestionar los recursos, las actividades y los objetivos
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académicos con el fin de garantizar una educacién de excelencia,
inclusiva y equitativa para todos los estudiantes.

Este enfoque propone una mirada a la gestidn universitaria desde
diversas perspectivas, entre ellas: la académica, la administrativa, la del
talento humano docente (desde el perfil del profesor hasta herramientas
para la docencia), la de servicios de apoyo al estudiante (desde la
tutoria hasta la salud integral y bienestar), entre otras.

e MODELO EDUCATIVO UPCH

Planteamiento educativo que orienta la formacién profesional de la
UPCH, con un enfoque centrado en el estudiante, humanista y basado en
competencias. Alineado con los desafios del siglo XXI, este modelo
prioriza el aprendizaje integral, fomentando el pensamiento critico, la
ética profesional y la responsabilidad social, con el objetivo de formar
lideres capaces de generar un impacto positivo en su entorno.

A través de estrategias pedagdgicas actualizadas, el uso de tecnologias
educativas y una fuerte vinculacién con la investigacion y la comunidad, el
Modelo educativo UPCH establece un marco flexible y dindmico para el
desarrollo académico. Su implementacién no solo garantiza la excelencia
en la ensefianza, sino también el fortalecimiento de la
internacionalizacidn, la interdisciplinariedad y la formacidén continua de
los futuros profesionales.

Proyecto académico disefiado para fortalecer la preparacién académica
y el afrontamiento con éxito de la vida universitaria de los jévenes antes
de su ingreso a la universidad. Sobre la base de un enfoque centrado en
la persona, este texto presenta cdmo la Pre Cayetano fomenta el
desarrollo de competencias cientificas, matemdticas, comunicativas y
socioemocionales, que estdn alineadas con los desafios de la educacién
universitaria y la formacién de futuros profesionales con pensamiento
critico y compromiso social.

Este modelo busca proporcionar una formacién de calidad que garantice
la transicién efectiva de los estudiantes al mundo universitario. Su
implementacidn responde a un modelo flexible que prioriza el aprendizaje
significativo y el desarrollo de habilidades clave para la vida académica y
profesional.




MODELO DEL PERFIL DEL
DOCENTE HEREDIANO
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Marco de referencia que define las competencias y valores esenciales del

D docente UPCH. Este modelo enfatiza el compromiso con la formacidn
Modelo del perfil b . 2 . . y s

DEL DOCENTE integral, la excelencia académica, la investigacién y la responsabilidad
HEREDIANO ‘ social. Ademds, destaca el rol del docente como mediador del

aprendizaje, mentor y agente de cambio en un mundo en constante
transformacién.

A lo largo del texto, se abordan las competencias genéricas y especificas,
como la comunicacién efectiva, el pensamiento critico, la gestién del
conocimiento y el uso de tecnologias educativas. Asimismo, se presentan
estrategias para fortalecer la ensefianza, la evaluacién formativa y el
acompafiamiento  académico. Este modelo busca consolidar una
comunidad docente comprometida con la innovacién pedagdgica y la
formacién de futuros profesionales con una visién ética y global.

MODELO DE TUTORIA ACADEMICA Y
CONSEJERIA PSICOLOGICA

Modelo integral que busca acompafiar y orientar a los estudiantes durante G—;g

su formacién universitaria y preparacién para la vida profesional. A través I

de estrategias de tutoria personalizada y consejeria psicoldgica, este TUTORIA
sistema fortalece la adaptacién académica, la gestién del aprendizaje y ACADEMICAY
el bienestar emocional de los estudiantes. CONSEJERIA

PSICOLOGICA

En este fexto se presenta cdmo este modelo se basa en enfoques
educativos y psicoldgicos que promueven el desarrollo de competencias
(académicas y emocionales), la equidad en el acceso a oportunidades y la
construccién de una comunidad universitaria inclusiva. Su aplicacién es
clave para garantizar el éxito estudiantil y la formacién de profesionales
con un enfoque integral.

MODELO DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
PARA LA PRACTICA DOCENTE
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Este libro presenta y desarrolla un conjunto de estrategias pedagdgicas
disefiadas para fortalecer la ensefianza en la UPCH. En este modelo se

rten diversas herramientas metodolégicas que facilitan la
ESTRATEGIAS o
PEDAGOGICAS planificacién de sesiones de aprendizaje, la aplicacién de técnicas
PARA LA PRACTICA DOCENTE didécticas y la integracién de tecnologias educativas en el aula.

Desde enfoques como el aprendizaje basado en problemas, la
gamificacién y la ensefianza colaborativa, este modelo promueve una
educacién dindmica, centrada en el estudiante y alineada con los
desafios del siglo XXI y al Modelo educativo UPCH. Su implementacién
busca potenciar la labor docente y mejorar la experiencia de aprendizaje
en la universidad y para la vida.




MODELO DE SIMULACION
INTERDISCIPLINARIA AVANZADA

(& e e El Modelo de simulacidn interdisciplinaria avanzada es una metodologia
MedEe s innovadora que fortalece el aprendizaje a través de la practica en
SIMULACION entornos controlados. La simulacién permite a los estudiantes enfrentar
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AVANZADA situaciones reales en un ambiente seguro, potenciando el desarrollo de

habilidades técnicas, la toma de decisiones y el trabajo en equipo.
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- Desde el uso de entornos virtuales hasta la simulacién con actores y

equipos especializados, este modelo se adapta a diversas disciplinas, y
asegura una formacién basada en competencias y alineada con
estédndares  internacionales.  Su  implementacién  representa  una
herramienta fundamental para la excelencia académica y profesional.

MODELO DE ECOSISTEMA
DIGITAL ACADEMICO

Este libro desarrolla la experiencia de la UPCH en la implementacién y

gestién de su ecosistema académico, un conjunto de sistemas digitales &

disefiados para optimizar los procesos administrativos y académicos de los Modelo de
estudiantes. Asimismo, busca mejorar la eficiencia institucional mediante el ECOSISTEMA
uso de tecnologia, asegurando una gestién integral de recursos, la RICGAIBAELMICO

automatizacién de tramites y la reduccién de la duplicidad de funciones.

A través de metodologias dgiles y herramientas digitales, el ecosistema
académico facilita el acceso a la informacién y la gestién administrativa;
asimismo, dependiendo su funcionalidad, tienen acceso a este sistema los
estudiantes, docentes y gestores. La implementacién de este ecosistema,
por un lado, mejora la planificacién académica y fortalece la
transformacién digital en la universidad; y, por el otro, representa un paso
fundamental en la modernizacién de los procesos universitarios y la mejora
de la experiencia educativa.

MODELO DE SALUD
INTEGRAL ESTUDIANTIL

El Modelo de salud integral presenta un enfoque disefiado para garantizar
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el bienestar fisico y mental de la comunidad universitaria. Basado en
principios de equidad, calidad y bienestar, este modelo integra estrategias
de prevencién, promocién de estilos de vida saludables y acceso a servicios
médicos y psicolégicos.

A través de un enfoque interdisciplinario y la implementacién de programas
de salud, la UPCH refuerza su compromiso con la formacién de
profesionales no solo capacitados en su discipling, sino también
conscientes de la importancia del autocuidado y la salud publica. Este
modelo se alinea con estdndares nacionales e internacionales para
consolidar un entorno universitario saludable y sostenible.




Modelo de
INDICADORES

ACADEMICOS
PARA LA GESTION
UNIVERSITARIA

MODELO DE INDICADORES ACADEMICOS
PARA LA GESTION UNIVERSITARIA

El Modelo de indicadores académicos para la gestidn universitaria es
una herramienta clave para evaluar el desempefio de las carreras
universitarias y garantizar la mejora continua de la gestién académica.
Este modelo permite monitorear aspectos fundamentales como la
calidad educativa, la eficiencia administrativa, la retencién estudiantil y
la empleabilidad de egresados.

A través de metodologias de andlisis de datos, modelos predictivos y
enfoques de aseguramiento de la calidad, este sistema facilita la toma
de decisiones estratégicas dentro de la universidad. Su aplicacién
permite fortalecer la planificacién institucional y la transparencia en la
gestién de la educacién superior.



